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PROCEDIMIENTO PARA LA INCLUSION DE PERSONAL INVESTIGADOR CON DOCENCIA
EN EL INFORME DE SITUACION DE DEPARTAMENTOS Y AREAS DEL SISTEMA DE
INFORMACION

El Sistema de Informacién (SI), proporciona datos para la toma de decisiones por parte del equipo de gobierno.
Enlo referente a datos acerca de departamentos y areas, el SI cuenta con el Informe de Situacion de Departamentos
y Areas (ISDA), que nos ofrece informacién sobre el profesorado del que disponen para impartir docencia, sus
capacidades iniciales, finales, sus reconocimientos de acuerdo con el Plan de Dedicacién Académica, etc. EIISDA
se gestiona a través del Servicio de Organizacién Académica y Planificaciéon de Plantillas del PDI (SOAPP), de

acuerdo con las indicaciones del Vicerrectorado de Profesorado.

En el ISDA se encuentra todo el profesorado, funcionatio o contratado, que puede impartir docencia en el area
en cuestion, con sus capacidades iniciales completas o prorrateadas de acuerdo con la duracién de sus respectivos

contratos.

En base a la Ley de la Ciencia, Tecnologia e Innovacién (LCTI), existen tres modalidades de contratacion de

personal investigador de caracter laboral:

» Contrato predoctoral. En la LCTI no se contempla la posibilidad de impartir docencia. Hay que consultar
en este caso el Real/ Decreto 103/2019, por el que se aprueba el Estatuto de personal investigador predoctoral en
Jformaciin, donde se indica que podra colaborar en tareas docentes, sin que suponga merma de la carga
docente del departamento que asigne la colaboracién, hasta un maximo de 180 horas durante la extensién
total del contrato predoctoral y sin que, en ningin caso, se puedan superar las 60 horas anuales. Por lo
tanto, el personal predoctoral en formacién, queda excluido del ISDA al tratarse de colaboraciones
docentes. Para mds informacién, consultat la Instruccion UCA/I0TV PR/ 2019 del Vicerrector de Profesorado,
sobre la colaboracion en tareas docentes del personal investigador en formacion, publicada en BOUCA num. 297 de 8
de noviembre de 2019. Para el préoximo afio académico 2021-2022, se va a gestionar a este petsonal
investigador en formacion a través de la aplicacion GOA, para lo que se daran las oportunas instrucciones

durante el mes de septiembre.

» Contrato de acceso de personal investigador doctor. (denominacién en la anterior redaccion de la
LCTI: Contrato de acceso al Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon-ASCETT). Este tipo
de contrato, cuyo trabajo a desarrollar consistird primordialmente en la realizaciéon de tareas de
investigacion, desarrollo, transferencia de conocimiento e innovacion, contempla la posibilidad de realizar
actividades docentes hasta un maximo de cien horas anuales, previo acuerdo en su caso con el
departamento implicado, con la aprobacion de la entidad para la que presta servicios y con el sometimiento
a la normativa vigente de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas. Por
lo tanto, este personal podra incluirse en el ISDA, a peticién del departamento implicado, hasta un maximo

de 100 horas anuales y de acuerdo con el procedimiento que se detallara a continuacion.
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» Investigador Distinguido. El objeto de este contrato es la direcciéon de equipos humanos como
investigador/a principal, diteccién de centros de investigacién o transferencia de conocimiento e
innovacion, o de instalaciones y programas cientificos y tecnoldgicos singulares de gran relevancia en el
ambito de conocimiento de que se trate, en el marco de las funciones y objetivos del empleador. No se
establece en la LCTI que este tipo de contratos tenga la posibilidad de realizar tareas docentes. Sin
embargo, se han dado casos de convocatorias como las ayudas de Beatriz Galindo en las que se podria
incluir la docencia entre las actividades del personal investigador. Por lo tanto, cuando se realicen contratos
de Investigador Distinguido se analizara cada caso concreto por parte del vicerrectorado competente en

la materia.

Por otra parte, en la UCA se realizan contratos por obra o servicios, que incluyen a las siguientes categorias que

pueden impartir docencia hasta un maximo de 80 horas anuales, al ser posdoctorales:

» Investigadores posdoctorales UCA
» Investigadores posdoctorales Junta de Andalucia
» Investigadores posdoctorales del Plan Estatal

® Marie Cutie

Finalmente, en la UCA existe una forma de contratacién para personal investigador y/o técnico de apoyo a la
investigacién, con cargo a contratos, convenios de colaboracién o proyectos de investigacion, llamada
comunmente “Contratacion de Cap. VI”, en la que se convocan contratos por obras o servicios determinados

que contienen, entre otras, las figuras contractuales siguientes:

»  Personal investigador contratado en formacién (Licenciado o Diplomado)
» Investigador Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico

» Investigador Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado

» Investigador Doctor Tipo 1

» Investigador Doctor Tipo 2

» Técnico Investigador Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico

» Técnico Investigador licenciado, Ingeniero, Arquitecto o Graduado

De acuerdo con su Reglamento de aplicacion, nada se prevé sobre la posibilidad de colaboracién de estas figuras
contractuales en las tareas docentes, por lo que, si fuera de interés para la Universidad, se deberfa regular sus
condiciones en una disposicion administrativa de caracter general. Hasta entonces, no es posible la asignacion de

docencia alguna.
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En base a lo expuesto, solo los contratos de acceso de personal investigador doctor y los contratos por obra o
servicio indicados anteriormente, en principio, podran estar incluidos en el ISDA. Las convocatorias en que se
contratan a estas figuras son las siguientes, sin menoscabo que pudiera haber otras que se afadieran a estas en el

futuro:

» Ramon y Cajal

» Juan de la Cierva

»  Marfa Zambrano (recualificacion)
» Posdoctorales UCA

» Posdoctorales Junta de Andalucia
» Posdoctorales Plan Estatal

*»  Marie Curie

»  Convocatorias de recualificacion (Margarita Salas)

PROCEDIMIENTO

El procedimiento a seguir para dar de alta a los contratos indicados anteriormente en el SI, sera el siguiente:

»  Una vez realizada la contratacion, el departamento valorara la posibilidad de que pueda impartir docencia en
un area en cuestiéon y el numero de créditos a impartir, aprobando su asignacion docente en Consejo de
Departamento.

» Una vez aprobada dicha asignacion docente, remitira el acuerdo de Consejo de Departamento al SOAPP, a
través del CAU establecido para ello en la web del Servicio solicitando que se incluya al investigador/ aen el
ISDA. EI SOAPP lo incluira con la capacidad inicial que pudiera corresponderle segin la duracién de su
contrato o, en su caso, con el nimero de créditos de docencia que el departamento acuerde encargarle, si
aquél fuera inferior a su capacidad inicial.

» Se comunicard al departamento la inclusién del investigador/a en el ISDA para que puedan proceder a
registrar su docencia en UXXI-AC. Una vez incluido el en ISDA, también se reflejara en el resto de los

informes de Ordenacién Académica y Planificacién de Plantillas del PDI.
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Cadiz, junio de 2023
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